
ZOLLER-Unternehmenspolitik
EINLEITUNG
Die E. ZOLLER GmbH & Co. KG I Einstell- und Messgeräte verpflichtet sich zur kontinuierlichen Verbesserung ihrer Prozesse  
und Produkte im Einklang mit den Anforderungen der DIN EN ISO 9001 (Qualitätsmanagement), DIN EN ISO 14001  
(Umweltmanagement) und VDA 6.4 (Qualitätsmanagement in der Automobilindustrie). Unsere Unternehmenspolitik zielt  
darauf ab, höchste Qualitätsstandards zu gewährleisten, umweltfreundliche Praktiken zu fördern und nachhaltige  
Entwicklung zu unterstützen.
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QUALITÄT
Kundenzufriedenheit: Wir setzen alles daran, die Erwartungen unserer Kunden zu übertreffen. Durch regelmäßige  
Feedbackschleifen und enge Zusammenarbeit mit unseren Kunden stellen wir sicher, dass unsere Produkte und 
Dienstleistungen höchsten Qualitätsansprüchen genügen.
Prozessoptimierung: Wir streben nach kontinuierlicher Verbesserung unserer Prozesse durch Schulungen, Audits und  
die Implementierung von Best Practices. Fehler werden als Chancen zur Verbesserung betrachtet.
Mitarbeiterengagement: Unsere Mitarbeiter sind das Herzstück unseres Unternehmens. Wir fördern eine Kultur des 
Engagements, der Verantwortung und der Eigenverantwortung in Bezug auf Qualität.
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UMWELT
Ressourcenschonung: Wir verpflichten uns zur effizienten Nutzung von Ressourcen und zur Minimierung von Abfällen.  
Wo immer möglich, setzen wir auf Recycling und Wiederverwendung.
Energieeffizienz: Wir streben an, unseren Energieverbrauch zu reduzieren und erneuerbare Energien zu nutzen, um unseren 
ökologischen Fußabdruck zu minimieren.
Umweltschutz: Wir halten alle relevanten gesetzlichen Vorschriften und behördlichen Vorgaben ein und gehen darüber  
hinaus, um negative Umweltauswirkungen zu vermeiden. Dies umfasst auch die Schulung unserer Mitarbeiter in  
umweltbewusstem Handeln.
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NACHHALTIGKEIT
Langfristige Perspektive: Unser Handeln orientiert sich an langfristigen Zielen der Nachhaltigkeit. Wir integrieren ökologische, 
soziale und ökonomische Aspekte in unsere Geschäftsstrategien.
Lieferkette: Wir arbeiten nur mit Lieferanten zusammen, die unsere Werte in Bezug auf Qualität, Umweltbewusstsein und 
soziale Verantwortung teilen.
Innovation: Wir investieren in Forschung und Entwicklung neuer Technologien und Verfahren, die sowohl die Qualität unserer 
Produkte verbessern als auch umweltfreundlicher sind.
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INFORMATIONSSICHERHEIT
Verfügbarkeit: Die E. ZOLLER GmbH & Co. KG I Einstell- und Messgeräte gewährleistet, dass Informationen und Systeme jederzeit 
zuverlässig genutzt werden können.
Vertraulichkeit: Informationen dürfen nur von autorisierten Personen eingesehen werden.
Integrität: Die E. ZOLLER GmbH & Co. KG I Einstell- und Messgeräte stellt sicher, dass Daten vollständig, korrekt und aktuell sind.
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VERHALTENSKODEX – CODE OF CONDUCT
Die E. ZOLLER GmbH & Co. KG I Einstell- und Messgeräte sieht verantwortliches Handeln (definieren wir als ethisch,  
einwandfrei und rechtmäßig) als Teil der Unternehmenskultur an, sowohl gegenüber unseren Kunden, Geschäftspartnern,  
interessierten Parteien als auch gegenüber unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.
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